STATUT
Miejskiej Biblioteki Publicznej
w Andrychowie



Rozdzial 1.
Postanowienia ogolne

§1.

1. Miejska Biblioteka Publiczna w Andrychowie zwana dalej ,,Biblioteka” dziata na
podstawie:
a) ustawy z dnia 27 czerwca 1997 roku o bibliotekach,
b) ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci
kulturalnej,
¢) ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym,
d) ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r o radiofonii i telewizji,
e) innych przepisow prawnych dotyczacych przedmiotu jej dziatalnosci,
f) niniejszego Statutu.
2. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa o organizatorze, nalezy przez to rozumie¢ Gming
Andrychow.
§ 2.

1. Biblioteka jest samorzadow3 instytucja kultury, ktorej organizatorem jest Gmina
Andrychow.
2. Biblioteka jest jednostka organizacyjng Gminy Andrychow
3. Biblioteka uzyskuje osobowo$¢ prawng z chwilg wpisu do rejestru instytucji kultury
prowadzonego przez organizatora.
4. Siedzibg Biblioteki jest Andrychow
5. Obszarem dzialania Biblioteki jest Gmina Andrychow.
6. Biblioteka uzywa pieczeci podtuzne;.

§ 3.

1. Nadzor nad organizacja i funkcjonowaniem Biblioteki sprawuje Burmistrz Andrychowa.
2. Nadzo6r merytoryczny nad dziatalnoscia Biblioteki sprawuja 1 pomocy fachowej udzielaja:
a) Wojewodzka Biblioteka Publiczna w Krakowie,

b) Wadowicka Biblioteka Publiczna.

Rozdzial 2.
Cele i zadania Biblioteki.

§ 4.

Biblioteka stuzy rozwojowi 1 =zaspakajaniu potrzeb czytelniczych, edukacyjnych
i informacyjnych spoteczenstwa oraz upowszechnianiu wiedzy i rozwojowi kultury poprzez
zapewnienie rownego 1 nieograniczonego dostepu do wiedzy i1 informacji.

§5

Do podstawowych zadan Biblioteki nalezy:

1) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie i ochrona materiatow bibliotecznych,
zaroOwno w formie tradycyjnej jak i cyfrowej z uwzglednieniem materiatdéw dotyczacych
wlasnego regionu
2) wytwarzanie 1 rozpowszechnianie materiatdéw informacyjnych w tym m. in. poprzez
prowadzenie lokalnych mediow takich jak radia i gazety.

3) udostepnianie zbioréw bibliotecznych na miejscu, wypozyczanie do domu oraz
prowadzenie wypozyczeni migdzybibliotecznych z uwzglednieniem szczegoélnych potrzeb
dzieci i mtodziezy oraz oséb niepetnosprawnych,



4) prowadzenie dziatalnoéci informacyjnej, bibliograficznej, udostgpnianie informacji
wiasnych i1 zewnetrznych, w tym informacji dotyczacych dziatan samorzadu, mieszkancow i
srodowiska lokalnego

5) popularyzacja ksigzki, informacji, wiedzy 1 czytelnictwa,

6) wspoldzialanie z bibliotekami innych sieci, instytucjami upowszechniania kultury,
organizacjami i stowarzyszeniami w rozwijaniu i zaspakajaniu potrzeb informacyjnych,
edukacyjnych i kulturalnych spoteczenstwa

7) doskonalenie form i metod pracy bibliotecznej,

8) prowadzenie dziatalnosci kulturalnej i o§wiatowe;j.

§ 6.

1. Biblioteka moze podejmowac rowniez inne dziatania wynikajace z potrzeb spoteczenstwa
oraz realizacji krajowej polityki bibliotecznej.

2. Biblioteka moze upowszechnia¢ i popularyzowaé zrodta informacji dotyczace dziatan
samorzadu, mieszkancow, wszystkich srodowisk lokalnych oraz Unii Europejskie;.

Rozdzial 3.
Zarzadzanie i organizacja Biblioteki.

§7.

1. Bibliotekg kieruje Dyrektor, ktorego powotuje i odwotuje organizator w trybie i na
zasadach zgodnych z obowigzujacymi przepisami.

2. Dyrektor zarzadza caloksztaltem dziatalnosci Biblioteki, reprezentuje ja na zewnatrz,
czuwa nad mieniem jest za nie odpowiedzialny.

3. Redaktora Naczelnego ,,Nowin Andrychowskich” powotuje i odwotuje organizator w trybie
przewidzianym w Statucie Gminy Andrychow oraz na zasadach zgodnych z obowigzujacymi
przepisami.

§8.

1. W Bibliotece zatrudnia si¢ pracownikow dziatalnosci podstawowej, administracyjnej i
obstugi.

2. W miarg potrzeb w Bibliotece moga by¢ zatrudnieni specjalisci z réznych dziedzin,
zwigzanych z dziatalnoscig Biblioteki.

3. Dyrektor jako pracodawca dokonuje czynnosci z zakresu prawa pracy wobec
zatrudnionych pracownikow, w tym nawigzuje 1 rozwigzuje stosunek pracy z pracownikami.

§9.

1. Dyrektor i pracownicy Biblioteki powinni posiada¢ odpowiednie do zajmowanego
stanowiska kwalifikacje.
2. Wynagrodzenie pracownikow okresla regulamin wynagradzania zatwierdzany przez
Dyrektora Biblioteki.

§ 10.

Organizacje wewnetrzng Biblioteki okresla regulamin organizacyjny, ktory jest opracowany
1 wprowadzony Zarzadzeniem Dyrektora, po zasiggnigciu opinii organizatora oraz opinii
dziatajacych w niej organizacji zwigzkowych 1 stowarzyszen tworcow.



§11.

1. Biblioteka, moze prowadzi¢ wypozyczalnie, czytelnie, oddziaty dla dzieci i dorostych, filie
biblioteczne oraz inne formy udostgpnienia zbioréw bibliotecznych, w tym wypozyczalnie i
archiwa materiatow na nosnikach cyfrowych.

2. Biblioteka prowadzi filie biblioteczne w :

a) Inwaldzie,

b) Roczynach,

¢) Sutkowicach Bolecinie,

d) Sutkowicach Legu,

e) Targanicach,

f) Zagoérniku.

3. Filie biblioteczne wykonuja zadania, o ktorych mowa w Rozdziale 2.

4. Zasady i warunki korzystania z Biblioteki okresla regulamin nadany przez Dyrektora.

Rozdzial 4
Majatek i finanse Biblioteki.

§ 12.

1. Biblioteka prowadzi samodzielng gospodarke finansowg w ramach posiadanych srodkow,
kierujac si¢ zasadami okreslonymi w odrebnych przepisach, dotyczacych gospodarki
finansowej i rachunkowosci instytucji kultury.

2. Podstawg gospodarki finansowej Biblioteki jest plan finansowy, zatwierdzony przez
Dyrektora z zachowaniem wysokosci dotacji organizatora, ktory w trakcie roku
kalendarzowego moze ulec zmianie.

§ 13.

1. Biblioteka gospodaruje samodzielnie przydzielonym i nabytym wcze$niej mieniem oraz
prowadzi samodzielng gospodarke¢ w ramach powierzonych srodkow, kierujac sie zasadami
efektywnosci ich wykorzystania.

2. Dziatalno$¢ Biblioteki finansowana jest ze srodkow publicznych w ramach otrzymywanej
dotacji podmiotowej, dotacji celowej z budzetu panstwa, dotacji celowej z budzetu gminy,
funduszy celowych, darowizn, ze sprzedazy majatku ruchomego, przychodéw z najmu
1 dzierzawy sktadnikéw majatkowych 1 innych zrodet.

3. Wysokos¢ rocznej dotacji dla Biblioteki ustala Rada Miejska na podstawie projektu planu
finansowego sporzadzonego przez Dyrektora Biblioteki.

4. Nadzor nad gospodarka finansowa sprawuje Burmistrz Andrychowa.

§ 14

1. Ustlugi Biblioteki sa ogdlnie dostepne 1 bezptatne, z zastrzezeniem ust.2.
2. Biblioteka moze pobiera¢ oplaty za:

a) ushugi informacyjne, bibliograficzne, reprograficzne oraz wypozyczenia
miedzybiblioteczne;

b) wypozyczenia materiatow audiowizualnych;

c) w formie kaucji za wypozyczone materiaty biblioteczne;

d) niezwrocenie w terminie wypozyczonych materiatow bibliotecznych;

e) uszkodzenie, zniszczenie lub niezwrdcenie materiatdéw bibliotecznych.



3. Wysokos¢ optat, o ktérych mowa w ust. 2 lit. a), nie moze przekraczaé kosztoéw wykonania
ushugi.
4. Biblioteka, obok swojej dziatalnosci podstawowej, moze prowadzi¢ takze dziatalnosé
gospodarcza, z ktorej dochod w catosci przeznaczony bedzie na jej podstawowa dziatalno$¢
statutowa.

§ 15.

Dyrektor corocznie, w terminie 3 miesigcy od zakonczenia kazdego roku, przedktada
organizatorowi do zatwierdzenia sprawozdanie finansowe za poprzedni rok kalendarzowy.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe.

§ 16.

1. Statut Biblioteki nadawany jest Uchwata Rady Miejskiej w Andrychowie.
2. Zmiany w Statucie mogg by¢ dokonane w trybie wlasciwym do jego ustalenia.



